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Reglur um félagslega heimapjonustu
a vegum félagsmalanefndar Fjallabyggodar

. kafli
Markmid og skipulag

1.9r.
Markmid
Markmid félagslegrar heimapjonustu er ad efla vidkomandi til sjalfsbjargar og gera honum
kleift ad bua sem lengst i heimahdsi vid sem edlilegastar adsteedur. Til ad tryggja pessi
markmid og par med ad pjonustupegar vardveiti baedi feerni sina og sjalfsteedi midast adstod
vid pau verkefni sem vidkomandi (eda adrir fullordnir & heimili) getur ekki sinnt sjalfur.

2.0r.

Réttur
Rétt til félagslegrar heimapjonustu eiga peir einstaklingar sem bda i heimahdsum og geta ekKi
hjalparlaust s€d um heimilishald, personulega umhirdu og naudsynlegar athafnir daglegs lifs
vegna skertrar getu, fjolskylduadsteedna, alags, veikinda, barnsburdar, fotlunar eda af 6drum
asteedum sem félagsmalanefnd metur gildar.
I peim tilvikum sem umseekjandi deilir heimili med fullordnum einstaklingi, sem & ekki vid
veikindi ad strida, er ad 6llu jofnu ekki veitt heimapjénusta.

3.gr.
Stjérn og yfirumsjon
Félagsmalanefnd fer med stjorn félagslegrar heimapjénustu a vegum Fjallabyggdar.
Félagsmalastjori hefur yfirumsjon med félagslegri heimapjonustu. Starfsmenn félagpjonustu
hafa faglega abyrgd & pjonustunni p.m.t. mat a pjénustuporf.

4. gr.

Sampeett pjonusta
Heimapjonusta er hluti af sampeettri pjonustu vid einstaklinga a vegum félagspjonustu
Fjallabyggdar. Starfsmenn félagspjonustunnar sja um radningu starfsmanna, freedslu og
pjalfun peim til handa, fara med daglega stjorn a starfseminni og veita starfsménnum radgjof.
Jafnframt leggja peir mat a pjonustupdrf og akvarda um pjonustu innan ramma gildandi
reglna, sem félagsmalanefnd hefur stadfest.
Akvardanir um pjonustu og fyrirkomulag eru settar i pjonustusamning sem er undirritadur af
bjonustupega og starfsmanni heimapjénustunnar.

II. kafli
Starfssvid félagslegrar heimapjénustu

5. gr.
Hlutverk
Hlutverk félagslegrar heimapjonustu er, i samreemi vid 1.tl. 13. gr. I. nr. 129/1999 um mélefni
aldradra, 8. gr. I. nr. 59/1992 um malefni fatladra og VII. kafla I. nr. 40/1991 um
félagspjonustu sveitarfélaga, ad veita:
a) adstod vid heimilishald



b) fylgdar og adstodar vid erindrekstur

c) heimsdkna og samveru

d) heimsendingar matar

e) félagslegan studning og lidveislu fatladra

f) adstod vid umonnun barna skv. barnaverndarlégum nr. 80/2002

6. gr.
Starfsemi

Starfsemi heimapjonustu Fjallabyggodar er eftirfarandi:

a. heimapjonusta fyrir ellilifeyrispega, t.d.med heimilishjalp, félagsradgjof og

heimsendingu matar

b. heimilishjalp fyrir p4 sem eru 66 ara og yngri. Skilyrdi er, ad vidkomandi sé ryrki
med skerta starfsgetu og eigi vid félagslega erfidleika og/eda veikindi ad strida
lidveisla fyrir fatlada samkvaemt sérstokum reglum par um
sérstok lidveisla samkvaemt I6gum um malefni fatladra nr. 59/1992
e. adstod vio umonnun barna skv.barnaverndarlégum nr. 80/2002. Adstodin skal vera i

nanu samradi vio starfsmenn barnaverndar.
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1. kafli
Skilgreiningar a pjonustu

7.9r.
Innihald pjénustu

1. prif.
Adstod vid almenn heimilisprif takmarkast vid pau herbergi sem eru i daglegri notkun
bjénustupega, s.s. eldhis, salerni, gangar, svefnherbergi, stofa og bordstofa.
A0dstod getur falist i:

* ryksugun/purr- og blautmoppun goélfa

» prif 4 badherbergi, p.e.a.s. vaski, salerni, badkari og/eda sturtu.

* afpurrkun

* adstod vid almenna tiltekt

* ramfataskipti

* adstod vid pvott
Almennt er ekki veitt adstod s.s.vid:

* prif & sameign.

* gluggapvott, gluggatjaldapvott og uppsetningar a gluggatjoldum

* a0 strauja pvott

* storhreingerningar.
2. Félagslegur stuoningur.
Leitast er vid ad maeta porfum einstaklinga og/eda fjélskyldna a ymsa vegu sem getur falid i
sér hvatningu og samveru i peim tilgangi ad rjufa félagslega einangrun. Félagslegur
studningur getur jafnframt falid i sér adstod vid matarinnkaup, skv. pjonustusamningi. Midad
er vid ad pjonustupegi sé i reikningsvidskiptum. EkKi er heimilt ad starfsmenn fari med
fjarmuni pjonustupega.
3. Adstod vid umdnnun barna og unglinga.
Mdogulegt er ad fa adstod vid umoénnun barna og unglinga er pegar um er ad raeda serstaklega
erfidar fjolskylduadstedur, t.d. vegna fotlunar, veikinda eda félagslegra erfidleika.
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IV. kafli
Framkvaemd pjonustunnar

8.gr.
Afgreidsla umsokna

Umsdknum um heimapjonustu skal beina til starfsmanna félagspjonustunnar, sem meta
pjonustupérf og adsteedur hverju sinni og akveda um umfang og edli peirrar pjonustu sem
veitt er i samreemi vid verklag sem félagsmalanefnd hefur sampykkt. Heimilt ad fara fram a
vottord leeknis, valdi fotlun eda veikindi pjonustupdrfinni. Ennfremur er heimilt ad 6ska
umsagnar annarra fagadila sem til pekkja.
Umsokn skal fylgja:

a. afrit skattframtals sidasta ars

b. launasedlar sidustu priggja manada

c. rokstutt vottord fra vidurkenndum sérfreedingum um porf & heimapjonustu.

9.0r.
Pjonustusamningur

Gera skal pjonustusamning vid pjonustupega par sem kvedur & um pau verkefni sem
framkvaema & og gildistima samnings. Félagsleg heimapjénusta skal ad 6llu jofnu veitt a
dagvinnutima, fra kl. 9:00 til kI. 17:00, og ekki vara lengur en 12 méanudi. Adstodarporf skal
endurmetin reglulega.
A undirritudum pjonustusamningi skal koma fram:

a. fjoldi pjonustustunda a manudi

b. lengd pjonustusamnings/endurskodunarakvadi

c. gjald fyrir pjénustu, skv. gjaldskra.

d. malskotsréttur pjonustupega.

10. gr.
Timafjoldi
Timafjoldi félagslegrar heimapjonustu midast vid adstod einu sinni i viku, en ef einungis er
6skad eftir adstod vid prif er st pjonusta ad 6llu jofnu veitt adra hverja viku. Hagt er ad gera
undanpagu fra pessu dkvaedi pegar sérstakar adsteedur knyja & um slikt. pa er haft samrad vio
adra pa adila sem veita pjonustu inn & viskomandi heimili. Ef asteeda pykir til skal framvisa
leeknisvottordi.

V. kafli
Heimsendur matur

11. gr.
Skilgreining
Heimsendur matur er fyrir lifeyrispega sem ekki geta eldad sjalfir um lengri eda skemmri
tima.

12. gr.
Heimsendur matur
Umsoknar- og matsferli fyrir heimsendan mat er pad sama og fyrir almenna félagslega
heimapjonustu samkveemt 8. grein pessara reglna.



13. gr.

Beidnir
Starfsmadur felagspjonustunnar sendir vidkomandi beidni til eldhiss Heilbrigdisstofnunar
Siglufjardar eda Hornbrekku, sem sidan sendir manadarlega yfirlit yfir Gtsendar maltidir til
fjarreidudeildar Fjallabyggdar.

VI. kafli
Gjaldtaka

14. gr.

Gjaldskra
Pjénustupegar greidir fyrir heimapjonustu skv. gjaldskra sem félagsmalanefnd Fjallabyggdar
setur nema fyrir pa paetti sem undanpegnir eru gjaldi skv. [6gum.
Vid sérstakar adstedur getur félagsmalanefnd veitt undanpagu fra gjaldskyldu. Akvordun er
tekin a grundvelli mats & fjarhags- og félagslegum adsteedum. Skriflegar umsoknir med
upplysingum um félagslegar og fjarhagslegar adsteedur skuli berast félagspjonustunni.
Ef pjonustupegi er ekki heima pegar pjonustan a ad fara fram skal hann greida fyrir paer
stundir sem honum voru gtladar samkveemt undirritudum pjonustusamningi.

VII. kafli
Starfsmenn

15. gr.
Reynsla starfsmanna og namskeid
Leitast skal vid ad rada folk til starfa vid félagslega heimapjonustu sem hefur reynslu af
heimilis- og umoénnunarstorfum. Stefnt skal ad pvi ad sem flestir starfsmenn hafi lokid
sérstokum namskeioum fyrir starfsfolk i félagslegri heimapjénustu og leitist vid ad sinna
endurmenntun. Starfsfélki vid heimapjénustu ber vid radningu ad leggja fram sakavottord.

16. gr.
Reglur og leidbeiningar fyrir starfsfolk
Félagsmalanefnd gerir tilldgur til baejarstjornar um reglur og leidbeiningar fyrir starfsfélk
félagslegrar heimapjonustu, par sem m.a. eru nanar tiltekin verkefni starfsmanna, skyldur
peirra og réttindi. Kynna skal reglur pessar fyrir starfsfélki og pjonustupegum.

17. gr.
Radningarkjor starfsmanna
Starfsmenn fa greidd laun hja Fjallabyggd og gilda um launakjér samningar milli
Fjallabyggdar og viokomandi stéttarfélags.

18. gr.
Vinnuskyrslur
Starfsmenn skulu skila vinnuskyrslum til starfsmanna félagspjonustu 21. hvers manadar.
Vinnuskyrslur skulu vera aritadar af peim sem nytur heimapjonustu, forsjaradila eda
umbodsmanni, nema ad annad sé akvedid.
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19. gr.
pagnarskylda
Starfsmenn eru bundnir pagnarskyldu um allt pad sem hann kemst ad um hagi pjénustupega
og heimili hans. Gildir su pagnarskylda afram pott hann Iati af storfum. Vid radningu skal
starfsmadur skrifa undir pagnareid.

20. gr.

Akstur
A0 0llu jofnu er ekki gert rad fyrir ad starfsmadur noti bifreid vio storf sin. begar dskad er
eftir ad starfsmadur noti bifreid sina vid félagslega heimapjonustu, skal gerdur vid hann
samningur um hamarksnotkun bifreidar og skal honum péa greiddur aksturskostnadur
samkvaemt akstursbok. Akstur er & abyrgd starfsmanns og eiganda okuteekis

21. gr.

Annad
Starfsmonnum er 6heimilt ad vardveita lykla ad hdsnadi pjonustupega nema i sérstokum
undantekningar tilfellum i samradi vid yfirmann Starfsménnum er éheimilt ad piggja gjafir,
fridindi eda 6nnur hlunnindi fra pjonustupegum eda adstandendum peirra nema innan
edlilegra marka. Hafa skal samrad vid yfirmann ef vafi leikur & hvort starfsmanni sé heimilt ad
taka vid gjof.

22.gr.

Tjon
Fjallabyggd hefur i gildi dbyrgdartryggingu atvinnurekstrar sem tekur til skadabotadbyrgdar
vegna slysa @ ménnum og skemmda a munum vid framkveemd & félagslegri heimapjénustu.

VIII. kafli
Malsmedferd, malskotsréttur umsakjanda og gildistimi regina

23. gr.
Tilkynning og rokstudningur
Sé umsokn um félagslega heimapjénustu synjad skal umsakjanda tilkynnt um pa akvordun
skriflega &samt leidbeiningum um rétt til ad fa akvordun rokstudda. Telji einhver rétti sinum
hallad med afgreidslu starfsmanna félagspjonustunnar, getur viokomandi lagt malid fyrir
félagsmalanefnd.

24. gr.
Malskot
Umsakjandi um félagslega heimapjonustu getur skotid akvordun félagsmalanefndar til
Urskurdarnefndar félagspjonustu og skal pad gert innan 4 vikna fra pvi viskomanda barst
vitneskja um akvordun, sbr. 1. mgr 63. laga um félagspjénustu sveitarfélaga nr. 40/1991.

25. gr.
Gildistaka
Reglur pessar eru settar samkveemt 16gum nr. 40/1991 um félagspjénustu sveitarfélaga og
Odlast pegar gildi. Jafnframt falla ar gildi eldri starfsreglur um félagslega heimapjonustu.

Sampykkt i félagsmalanefnd, 5. agust 2008.
Sampykkt i baejarradi, 11. agust 2008.



